Estado do Rio Grande do Sul

Of. Gab. n® 243/18

Ao Exmo. Sr.
ENIO JOSE CELI

MD. Presidente da Camara de Vereadores
NESTA

Na oportunidade em que

do valor da contribuigfio dos segurados.

Ponte Preta.

subscrevemos.

Respeitosamente,

APROVADO em 19 /12 s4%

Camara Municipal de Vereadores
Ponte Preta-RS

ADEMIR M. SAKREZENSKI,
Prefeito Municipal.

Excelentissimo Senhor Presidente:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE PRETA

Fones: (54) 3568-0002 - (54) 3568-0008 - E-mail: administracao@pontepreta.rs.gov.br
Av. Severino Senhori, 299 - CEP: 99735-000 - Ponte Preta - Rio Grande do Sul
CNPJ: 93.539.161/0001-39

Ponte Preta, 17 de dezembro de 2018.

Assunto: Encaminhamento e Justificativa do Projeto de Lei n® 051/2018

cordialmente 0 cumprimentamos,
encaminhamos pelo presente o Projeto de Lei n°. 051/18, que dispde sobre a contratagio
entre 0 Municipio e o Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul - IPE-
Satde, para possibilitar a disponibilidade de plano de saide alternativo e suplementar
a0s servidores municipais, pensionistas e agentes politicos e d4 outras providéncias.

O presente Projeto visa autorizar o Municipio de Ponte Preta a contratar
com o IPE-Saude plano de saide para os servidores publicos municipais, com parcial subsidio

Importa destacar que a adesdo ao plano de saude é opcional aos
servidores, cabendo a cada um analisar se quer aderir ou n3o o plano, mas é uma importante
opgdo aos servidores que poderdo se beneficiar de um plano de saide com abrangéncia
estadual, sendo este um pleito antigo do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de

Na certeza de contarmos com a ateng¢do dos Nobres Vereadores, nos

Camara Municipal de Vereadores
Ponte Preta-RS
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Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE PRETA

Fones: (54) 3568-0002 - (54) 3568-0008 - E-mail: administracao@pontepreta.rs.gov.br
Av. Severino Senhori, 299 - CEP: 99735-000 - Ponte Preta - Rio Grande do Sul
CNPJ: 93.539.161/0001-39

PROJETO DE LEI N° 051/2018, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispde sobre a contratacio entre o Poder Executivo
do Municipio e o Instituto de Previdéncia do Estado
do Rio Grande do Sul - IPE-Saude, para possibilitar a
disponibilidade de plano de satade alternativo e
suplementar aos servidores municipais, pensionistas e
agentes politicos e da outras providéncias.

ADEMIR MARCIO SAKREZENSKI, Prefeito Municipal de Ponte Preta,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Orgénica do
Municipio,

FACO SABER, que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono ¢ promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo do Municipio de Ponte Preta fica autorizado a
contratar o Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul - IPE-Satde, para fins de
possibilitar aos servidores municipais estatutarios, celetistas, ocupantes de cargos em
comissdo, contratados temporariamente e agentes politicos, que assim pretenderem, possam
aderir e manter plano de satde alternativo e suplementar através do IPE-Saude.

Paragrafo tnico. A adesdo pelos beneficiarios ao plano [PE-Saide ¢é
facultativa e opcional.

Art, 2° Através do contrato com o IPE-Saude, o Poder Executivo Municipal
promovera o desconto, em folha de pagamento do percentual da remuneragdo devido pelos
segurados vinculados, no indice definido pelo IPE-Saide, mediante cdlculo atuarial, e
transferird os valores ao IPE-Saude.

Paragrafo tnico. A contribuiglio a ser repassada ao IPE-Satde serd suportada
pelos segurados, ficando o Poder Executivo Municipal autorizado a contribuir parcialmente
com 0s seguintes percentuais da contribui¢dio, calculados sobre a remuneragdo total do
segurado:

I —a partir de 01/12/2018 e até 31/12/2019 com o percentual de 3%;

IT — a partir de 01/01/2020 e até 31/12/2020 com o percentual de 4%;

III — a partir de 01/01/2021 com o percentual de 5%

Art. 3° O recolhimento do percentual previsto neste artigo sera mediante
dedugdio da cota de retorno do Imposto de Circulag@o de Mercadorias e Servigos (ICMS) do
Municipio junto ao BANRISUL.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial
no valor de R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais) no orgamento de 2018, sob a seguinte
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Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE PRETA

Fones: (54) 3568-0002 - (54) 3568-0008 - E-mail: administracao@pontepreta.rs.gov.br
Av. Severino Senhori, 299 - CEP: 99735-000 - Ponte Preta - Rio Grande do Sul

CNPJ; 93.539.161/0001-39

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FAZENDA
MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor............. RS 1.700,00

Art. 5° Servird de recurso para atendimento dos créditos abertos no artigo
anterior as seguintes dotagdes orgamentarias:

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FAZENDA

MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
Material para Distribui¢do Gratuita........................ RS 1.000,00
Passagens e Despesas com Locomogao................... RS 700,00

Art. 6° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei, correrdo a conta da
dotagdo or¢amentéria abaixo:

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E FAZENDA
MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor

Art. 7° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Créditos
Especiais no valor de RS 22.000,00 (vinte e dois mil reais), na Lei Orgamentaria Anual de
2019, sob as seguintes classificagdes orgamentarias:

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FAZENDA
MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
Outros Beneficios Assistenciais do Servidor............. RS 5.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

MANUTENCAO E APRIMORAMENTO DE SERVICOS URB
Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor............. RS§ 1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO

MANUNTENCAO DA SECRETARIA DA EDUCACAO
Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor............. RS 4.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FOMENTO AGRICOLA

E FOMENTO ECONOMICO

MANUTENCAO DA SECRETARIA DA AGRICULTURA
Quitros Beneficios Assistenciais do Servidor............. RS 1.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

MANUTENCAO DA SECRETARIA DA SAUDE

Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor............. RS 5.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

MANUTENCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor............. RS 4.500,00

5 abertos no artigo



Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE PRETA
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03 SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FAZENDA
03.01.04.122.0004.2.104 MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
(176-7) 3.3.90.47 Obrigagdes Tributdrias e Contributivas................ RS 22.000,00

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei, para o exercicio de
2019, correrdo a conta das dotagdes orgamentdrias abaixo:

03 SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FAZENDA

03.01.04.122.0004.2.104 MANUTENCAO DA SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
3.1.90.08 Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

05.01.15.452.0009.2.111 MANUTENCAO E APRIMORAMENTO DE SERVICOS URB
3.1.90.08 Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E

06.01.12.361.0010.2.119
3.1.90.08
07

07.01.20.601.0008.2.136

DESPORTO

MANUNTENCAO DA SECRETARIA DA EDUCACAO
Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor

SECRETARIA MUNICIPAL DE FOMENTO AGRICOLA
E FOMENTO ECONOMICO ;

MANUTENCAO DA SECRETARIA DA AGRICULTURA

3.1.90.08 QOutros Beneficios Assistenciais do Servidor
08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
08.01.10.301.0011.2.143  MANUTENCAO DA SECRETARIA DA SAUDE

3.1.90.08 Quiros Beneficios Assistenciais do Servidor
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E

09.01.08.244.0021.2.161
3.1.90.08

CIDADANIA
MANUTENCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
Qutros Beneficios Assistenciais do Servidor

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 11 Fica revogada a Lei Municipal n°1.472/2011.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ponte Preta, 17 de dezembro de 2018.

AD 2
Prefeito Municipal.

-amara Municipal de Vereadores

Ponte Preta-RS
;:é 112 1 {8
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO

PROJETO DE LEI N° 051/2018
A:u. 4'j7e75a"

amara Municipal de Vereadores

Em cumpnmento ao disposto nos art, 16 ¢ 21 da Ler Complementar n® 101 de 04 de maio
de 2000, e no paragrato 17 ¢ incisos do art 169 da Constitmigao Federal. considerando as metas e

poondades elencadas na et de Diretrizes Orgamentarias. emitimos o presente parecer.
Considerando os seguintes dados
FINALIDADE: Abnr Creédito Especial no exercicio

JUSTIFICATIVA: Adequagio de contas de despesas do exercicio,

ESTIMATIVA DE GASTOS: Nio havera acréseimo de gastos no exercicio pois somente serdo

remanejados recursos de rubrica que esta com saldo positivo para a despesa que esta sendo criada.

RUBRICA A SER CRIADA:

1
RUBRICA JUSTIFICATIVA 2018 ‘
|
|
|

03 SECRETARIA DA ADMINISTRACAO ESubsidio a ser repassado ao Instituto

FAZENDA de Assisténcia a Saude dos ;\'CI\'I(}()YCS
030104 1220004 2 104 MANUTENCAO Publicos do RS - [IPE-SAUDE,

: § , R A g ] RS 1 700,00
DA SECRETARIA DA ADMINISTRAC AQ) reterente contrapartida do Municipio
‘_{ 1.90.08 Ontros Beneficios Assistenciais do 898 "wn‘id‘"c“ que aderirem ao
Servidor Convenio -
TOTAL RS 1.700,00
DISCRIMINATIVO 2018

‘[' iy |
| Recursos Proprios ‘ RS 1.700,00
» ' o l

Recursos Vinculados =)
l TOTAL RS 1.700,00 {

Ponte Preta-RS

Camara Municipal de Vereadores
Ponte Preta-RS
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"AO ORCAMENTARIA:

(%) ADEQUADO

( JYINADEQUADO

PLANO PLURIANUAL

A atividade 2 104-MANUTENCAO DA SECRETARIA DA
ADMINISTRAC AO. esta prevista nas diretrizes e metas do Plano
Plunanual de 2018/202]

r—'- E S S S

|
L

(x ) ADEQUADO

( )Y INADEQUADO

|
( x ) ADEQUADO

( )INADEQUADO

Camara Municipal

ponte Preta-RS ’ E
Protocolado em %:
{

de Vereadores

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

A atividade 2 i04-MANUTENCAO DA SECRETARIA DA
ADMINIS TRAC AQ, esta prevista nas diretrizes e metas da Lei de
Diretrizes Orgamentanas para 2018,

LEI ORCAMENTARIA ANUAL

Subsidhio a ser repassado ao Instituto de Assisténcia a Saude
dos Servidores Publicos do RS - IPE-SAUDE, referente
contrapartida do Municipio aos servidores que aderirem ao
Conmveénio.

Ponte Preta, de dezembro de 2018

Mauricio Meneghel
Contador

CPF 512.609.800-49
CRC/RS 57.834/0-1

APROVADO em 40 /42 74§

Camara Municipal de Vereadores

Darnta Decéta DO



ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO

PROJETO DE LEI N° 05172018

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 ¢ 21 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio
de 2000, ¢ no paragrato 17 ¢ incisos do art. 169 da Constituigdo Federal. considerando as metas e
prionidades elencadas na Ler de Diretrizes Or¢amentanas. emitimos o presente parecer,

Considerando os seguintes dados
FINALIDADE: Abnir Créditos Especians no Orgamento de 2019

JUSTIFICATIVA: Adequagao de contas de despesas do exercicio de 2019

ESTIMATIVA DE GASTOS: Nio havera acrescimo de gastos no exercicio pois somente serdo
remanejados recursos de rubrica que esta com saldo positivo para as despesas que estiio sendo

criadas

RUBRICA A SER CRIADA:

i
} RUBRICA JUSTIFICATIVA

;03 SECRETARIA DA ADMINISTRACAO |
FAZENDA

03.01 04 122.0004 2 104 MANUTENCAO
DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAQ
J 1.90.08 Ontros Beneficiox Assistenciars do

Servidor

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

0501154520000 2 111 MANUTENCAQO b

APRIMORAMENTO DE SERVICOS URB

3019008 Outrox Beneficios Assistencuais e

Servidor

po SF'(‘-RET"\RL.\ \".'MHPM' leubsndi(\ a ser repassado ao Instituto
:kEDU(‘AC AQFCULTURA'E DESPORTQ . de Asssisténcia a Saude dos Servidores
06.01.12361.0010.2.119 MANUNTENCAOpublicos do RS - IPE-SAUDE,
DA SECRETARIA DA EDUCACAO referente contrapartida do Municipio
3.1.90.08 Outros Beneficios Assistencrans deaos  servidores  que  aderirem  ao
Servidor Convénio

07 SECRETARIA  MUNICIPAL DI

FOMENTO AGRIC £ FOMENTO ECON

2019

RS 22 000,00

|

07 01 20601 0008 2 136 MANUTENCAQ APROVADO e'n.{g_/ Q / 18

DA SECRETARIA DA AGRICULTURA

Camara Municipal de Vereadores t
3.L.90.08  Ouiros Beneficios Assistenciais o Ponte Preta-RS b\
Wervidor | K \
08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE c aurk o Meneghel
08.01 10301 0011 2 143 MANUTENCAO 800-49
DA SECRETARIA DA SAUDE ~amara Municipal de Vereadores %": s %51.83“0-1
S L9008 Qutros Beneficios Assistenciais o Ponte Preta-RS
Servidor Protocolado em g’ / ﬂ'; / ’lg :



09 SECRETARIA  MUNICIPAL  DFE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA '
09.01.08244.0021 2 161 MANUTENCAQ ?
DA ASSISTENCIA SOCIAL |
390,08 Curros Beneficios Assistenciais do

Servidor

TOTAL RS zzooo.od

DISCRIMINATIVO 2019
- Recursos Proprios RS 22.000,00 |
Recursos Vinculados ’ - 1
- . . |
' TOTAL RS zz.ooo.onﬂJ
1 ‘ e—
ADEQUACAO ORCAMENTARIA: —— oI T
PLANO PLURIANUAL
{2 ) ADEQUADO “As Atividades 2 104-MANUTENCAO DA SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO, 2111 MANUTENCAO E APRIMOR DE
SERVICOS URBANOS 2 119-MANUNTENCAO DA

SECRETARIA DA EDUCACAO, 2 136- MANUTENCAO DA
SECRETARIA DA AGRICULTURA. 2 143- MANUTENCAO DA
SECRETARIA DA SAUDE. 2 161-MANUTENCAO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, estio previstas nas diretrizes ¢ metas do
Plano Plurianual de 2018/202)

() INADEQUADO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

( x ) ADEQUADO As Atividades 2 104-MANUTENCAO DA SECRETARIA DA
ADMINIS TRAC RO, 2111 MANUTENGAQ E APRIMOR DE
SERVICOS URBANOS 2 1 19-MANUNTENCAO DA
SECRETARIA DA EDUCACAO. 2 136- MANUTENCAO DA
SECRETARIA DA AGRICULTURA. 2 143- MANUTENCAO DA
SECRETARIA DA SAUDE. 2 161-MANUTENCAO DA
ASSISTENCIA SOCTAL. esta prevista nas diretrizes e metas da Lei
de Diretnzes Or¢amentanas para 2019

{ JINADEQUADO

-

APROVADO em.ia./ﬂa_/ig- :

ici V vi ldé
i d Vereadores Camara Mumcxpal de Vereadores aur! W
Camara Mumcxpal € A : 1
Ponte Prcta-RS FOIII e Preta-RS CPF 512. !UE !ﬂ ) |1
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(N )VADEQUADO

LEI ORCAMENTARIA ANUAL

Subsidio a ser repassado ao Instituto de Assisténcia a Saude
dos Servidores Publicos do RS - IPE-SAUDE, referente
contrapartida do Municipio aos servidores que aderirem ao

Convémo.

( )INADEQUADO

Camara Municipal de Vereads
Ponte Preta-RS
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Ponte Preta.  de dezembro de 2018,

Mat lﬂldol AR
CPF 5115.00049

CRC/RS 57.834/0-1
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