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Oficio n° 138/2018/Gab.
Ponte Preta, RS, 01 de agosto de 2018.

Ao Exmo. Sr.
ENIO CELI
MD. Presidente da Camara de Vereadores

Nesta Cidade

Assunto: Encaminhamento ¢ Justificativa do Projeto de Lei n"024/2018

Excelentissimo Senhor Presidente:

Na oportunidade em quc cordialmente 0 cumprimentamos,
encaminhamos o Projeto de Lei n®. 024/18, que autoriza o Poder Executivo Municipal
efetuar contratagio tempordria de excepcional interesse publico e di outras
providéncias.

A contratagio de um Agente de Combate a Endemias se faz necesséria
para suprir a caréncia em fungao da licenga concedida a servidora que ocupa 0 cargo efetivo e
para reforgar o trabalho de prevengéo ¢ combate a0 mosquito aedes aegypti, sob orientagdo e
coordenagdio da Coordenadoria Regional de Saide.

Na certeza de contarmos com a atengdo dos Nobres Vereadores, nos

subscrevemos.
Respeitosamente,

ADE : : KREZENSKI,

Camara Municipal de Vereadores

APROVADO em_@-i./ _QX/ JK_ Ponte Preta-RS
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PROJETO DE LEI N°. 024/2018, DE 01 DE AGOSTO DE 2018.

Autoriza o Poder Executivo Municipal efetuar
contrata¢io tempordria de excepcional interesse
publico e di outras providéncias.

ADEMIR MARCIO SAKREZENSKI, Prefeito Municipal de Ponte Preta,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo, nos termos do Art. 37, IX, da Constituigdo
Federal, autorizado a contratar por prazo determinado, em razdo de excepcional interesse
publico, 01 (um) Agente de Combate a Endemias, com carga horéaria de 40 (quarenta) horas
semanais.

Paragrafo wunico. Para as contratagdes autorizadas no “caput” deste artigo aplicar-
se-do as disposi¢des constantes da Lei Municipal n® 1.675/13, de 03 de.setembro de 2013.

Art. 2° A presente contratagdo serd pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada por igual periodo, extinguindo-se automaticamente com a nomeagdo de
concursados.

Pardgrafo anico. A contratacdo se dard em funcio de licenga do servidor e pelo
periodo que perdurar a licenga ou a vacéncia, ndo podendo ultrapassar o limite estabelecido
pelo caput deste artigo.

Art. 3° Os contratos, de que trata o artigo anterior, serdo de natureza
administrativa, ficando assegurados os seguintes direitos ao(a) contratado(a):

I — para os cargos ja criados e regulamentados pela Lei Municipal n°1.676/13, de
03 de setembro de 2013 o padrdo de vencimento serd o correspondente ao cargo;

IT - repouso semanal remunerado; gratifica¢do natalina proporcional;

III - férias proporcionais, ao término do contrato;

IV - inscri¢dio no sistema oficial de previdéncia social.

§ 1° O contratado somente terd direito ao adicional de insalubridade ou
periculosidade previstos no ordenamento legal municipal, se estiverem expostos a agentes
insalubres ou em ambientes perigosos previstos em laudo técnico.

§ 2° O contratado terd direito aos aumentos e reajustes salariais concedidos aos
servidores publicos municipais.

Art. 4° As despesas decorrentes da implantagdo da presente Lgi
das seguintes dotagdes orgamentarias:
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08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
08.01.10.305.0026.2.154 MANUT. DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
(866-4) 3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
(867-2) 3.1.90.13 Obrigagdes Patronais

Art. 5° A contratagio de que trata esta lei sera efetivada utilizando-se o cadastro
reserva de candidatos dos concursos puablicos, respeitando-se a ordem de classificagdo, ou, na
falta deste, através da realizag@o de novo processo seletivo simplificado ou sorteio.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, no local de costume.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ponte Preta, 01 de agosto de 2018.

CIlO SAKREZENSKI,
PrefeitoMunicipal.

Camara Municipal de Vereadore.
Ponte Preta-RS
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EFEITURA M PAL TE T
EIRO DESPESA M

PROJETO DE LEI N° 024/2018

Demonstrativo do Impacto Orgamentério e Financeiro sobre as Despesas com a

contratagio de um cargo de Agente de Combate de Endemias:

Cargo Saldrio Atual Insalubridade Valor por Més

Agente de Combate de Endemias 1.379,59 75,80 | 1.455,39

' Sub-Total | 1.455,39
Encargos Sociais (INSS) 305,63
Total 1.761,02

| Dotagdes Orgamentarias Iniciais para Pagamento de Pessoal 4.792.600,00

| Créditos Suplementares até 31/07/2018 51.796,79
Redugdes Oramentarias até 31/07/2018 : :
Dotaqﬁo Atualizada 4.844 396,79
Dapesas com pagamento de pessoal até 31/07/2018 2.988.379,12
Saldo em 31/07/2018 == — [1.856.017,67 |
Estimativa das despesas com pessoal nos periodo de ag0/2018 a dez/2018 1.798.320,15

| Saldo das Dotagdes Orgamentirias 57.697,52
Estimativa com o Impacto da Contrata¢io acima (de ago/2018 a dez/2018) 9.685,61
‘Saldo da dotagdo de Pessoal e Encargos. | 4801191 ]

OBSERVACOES:

e 1°-0Os calculos foram realizados com base em 31/07/2018.

Constatou-se que referente as alteragdes propostas no referido Projeto de Lei, ha

condigdes FINANCEIRAS E ORCAMENTARIAS para suprir os custos das contratagdes
temporarias acima descritas. p
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